
Résultats académiques Faire preuve de bons résultats académiques. La démonstration d'une  progression au cours des études supérieures peut également être apprécié ;

Être classé parmi les 33% premiers de la promotion en Licence 3 et/ou Licence 2 ou équivalent ; 

Pour les étudiants de BUT, un classement parmi les 10% premiers de la promotion ;

Excellentes notes dans les matières centrales du domaine (évolution, écologie, biostatistiques, ...) ;
Très important

Compétences, savoir-faire

Avoir une bonne maitrise des concepts d'évolution, d'écologie, de biostatistique et de modélisation ; 

Être à l'aise avec les outils de bureautiques de base (tableur, traitement de texte,…) ;

Avoir des connaissances de base pour le traitement de données sous R ;

Maitriser la recherche de littérature scientifique et des outils de gestion de la littérature (e.g. Zotero, Mendeley...) ;

La manière de présenter le CV et la rédaction de la lettre de motivation permettront d'évaluer les compétences et savoir-faire 

;
Important

Savoir-être Être autonome et avoir de bonnes pratiques organisationnelles de travail individuel et collectif ;
Les éventuelles appréciations du candidat par ses encadrants et/ou l'équipe pédagogique (au travers d'une lettre de 

recommandation) sont un atout ;
Complémentaire

Motivation, projet

Avoir des perspectives sur le marché de l'emploi en lien avec les thématiques du Master BEE BDD que ce soit dans le monde académique de la 

recherche (poursuite en thèse, ingénieur, …), de la gestion de l'environnement (réserves, parcs, communautés de communes, syndicats) ou non-

académique (fédérations, bureau d'étude, association, entreprise,...) ;

Avoir l'esprit ouvert à la découverte d'activités professionnels ;

Une bonne argumentation de la cohérence du choix de cette formation master par rapport au développement personnel 

et/ou à l'activité professionnelle (définie ou en cours de construction) visée par le candidat dans la lettre de motivation 

permettra de juger de ce critère ;

Important

Engagements et activités
Avoir réaliser un stage dans un domaine relatif à la spécialité du Master ;

Avoir été ou être membre d'associations naturalistes (Universitaire, Régional, National ou international).

Le CV et des certificats d’engagements permettront d'évaluer l'engagement et les activités extra-académique pertinent avec la 

formation. 
Complémentaire

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, ou démontrer une progression au cours des études supérieures en particulier dans la transition L2 et L3 ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; 

Les relevés de notes depuis le bac et surtout 1er semestre de l'année en cours sont impératifs. Les classements et mention 

doivent être impérativement précisés ;

Essentiel

Compétences, savoir-faire

Faire preuve de capacités d’analyse et de rédaction ; 

Maîtriser les concepts d'écologie, évolution,  et/ou de la biologie fonctionnelle et montrer une envie de travailler à l'interface entre ces disciplines ;  

Posséder une bonne pratique de la langue anglaise (niveau B1 souhaité) ; 

Maîtriser le niveau B2 de la langue Française pour les étudiants non-francophones ;

Les projets de recherche ou stages effectués par le candidat seront l’occasion pour lui de démontrer ses qualités 

académiques ; et la cohérence de son parcours avec le parcours de M1-M2 visé. Niveau français B2 (étudiants étrangers) / 

niveau anglais B1 (étudiants francophones) ;

Important

Savoir-être
Posséder une très grande autonomie  et pratiques organisationnelles de travail individuel et collectif (enseignement de master par apprentissage 

par projet) ;  être impliqué et rigoureux.

La lettre de motivation du candidat devra mettre en avant et devra justifier ces qualités attendues. Les lettres de 

recommandation et appréciations du candidat par ses professeurs seront également prises en compte ;
Important

Motivation, projet Démontrer d’une cohérence entre le projet académique du candidat et la formation ;

Une lettre de motivation et un projet professionnel en cohérence avec la formation sont attendus. La lettre de motivation 

devra justifier précisément le choix du candidat pour une formation à l'interface entre ecologie , évolution et biologie 

fonctionnelle ;

Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours.
Le CV permettra au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours et ses compétences annexes, hobbies ou 

investissements associatifs ou dans la société civile.  
Complémentaire

Résultats académiques
Avoir un bon niveau académique, voire démontrer d’une progression au cours des études supérieures dans le domaine de la chimie et des sciences 

de l'environnement ;               

Une attention particulière sera apportée aux notes de dernière année d'obtention du diplôme conseillé (L3 ou 3ème année de 

BUT ou de LP) ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Posséder des connaissances approfondies en chimie organique et/ou analytique et connaissances en chimie environnementale et/ou chimie du 

vivant ; 

Faire preuve de capacités d’analyse et de rédaction et maîtriser les manipulations dans un laboratoire de chimie en respectant les consignes de 

sécurité ; 

Le projet professionnel proposé par le candidat sera l’occasion pour lui de démontrer ses qualités académiques ; Très important

Savoir-être Avoir le sens de l’initiative, faire preuve d'autonomie et montrer sa capacité à travailler en équipe ;
Les notes et appréciations des encadrants de stages ou d'alternances ainsi que les lettres de recommandation seront plus 

particulièrement examinées ;
Important

Motivation, projet Démontrer la cohérence entre le projet académique du candidat et la formation demandée ; Une lettre de motivation ciblée et un projet professionnel en cohérence avec la formation sont attendus ; Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours comme avantage pour suivre la formation demandée. Le CV et un certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, voire démontrer d’une progression au cours des études supérieures ; Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Compétences, savoir-faire Avoir une aisance avec l’outil informatique, un bon niveau en mathématiques et informatique ; Les notes dans ces matières seront particulièrement observées ; Très important

Savoir-être Avoir un goût pour le pluri-disciplinaire, rigueur, curiosité scientifique ; Les éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses professeurs seront un atout ; Très important

Motivation, projet Démontrer d’une cohérence entre son projet professionnel et la formation ; Une lettre de motivation et un projet de recherche en cohérence avec la formation sont attendus ; Important

Engagements et activités S'investir dans des projets logiciels, projets en lien avec la simulation et le HPC, etc. Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

Mme 

LANGAND 

Juliette

langand@univ-

perp.fr

Sciences de la vie

Sciences de la vie et de la Terre

MASTER 1 - BEE Parc. Biodiversité et développement 

durable

Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

M. BONALDI 

Francesco

francesco.bon

aldi@univ-

perp.fr

Informatique

Mathématiques
MASTER 1 - CALCUL HAUTE PERFORMANCE, SIMULATION

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

M. Gourbal 

Benjamin

benjamin.gour

bal@univ-

perp.fr

DNL sciences de la vie                                  DNL science de la vie et de la terre    

DNL science de la terre et environnement                                           BUT 

Génie Biologique 

MASTER 1 - BEE Parc. Biologie intégrative des interactions 

(Co-accrédité Montpellier)

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

Mme 

TAPISSIER 

Nathalie 

nathalie.tapiss

ier@univ-

perp.fr>

DNL - Chimie 

DNL - Chimie, Sciences de la vie  BUT chimie 

LP - Chimie analytique, contrôle, qualité, environnement                                                                                                                                                                                                                                                            

MASTER 1 - CHIMIE Parc. Chimie environnementale et 

écologie chimique

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, voire démontrer d’une progression au cours des études supérieures ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat dans les UE en lien 

direct avec les fondamentaux du Master Énergie  Solaire, à savoir le génie énergétique et/ou le génie des matériaux 

(thermodynamique, transferts thermiques, mécanique des fluides, physique du solide, propriétés des matériaux, mécanique, 

etc...) ;

Essentiel

Compétences, savoir-faire Faire preuve de rigueur scientifique, de capacités d’analyse et de rédaction, être à l'aise en langue anglaise ; Les compétences et savoir-faire seront appréciés via l'ensemble des résultats académiques post bac du candidat ; Très important

Savoir-être Être assidu, impliqué, rigoureux et force de proposition ;
L'avis de poursuite d'études du responsable pédagogique et d'éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses 

professeurs seront un atout ;
Important

Motivation, projet Démontrer d’une cohérence entre son projet professionnel et la formation ; Une lettre de motivation personnalisée et originale (pas de lettre "générique" ) est attendue ; Essentiel

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours.
Le CV du candidat mettra en avant ses engagements et les particularités de son parcours académique, professionnel et 

personnel.
Très important

Résultats académiques Être titulaire d'une licence en sciences de l'ingénieur (EEA). Bon niveau académique ;
Les résultats du cursus post-bac seront évalués. Une attention particulière sera portée aux résultats obtenus en troisième 

année de licence. Il sera tenu compte de la qualité des formations suivies et des classements (si disponibles) ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Avoir les pré-requis : électronique analogique/numérique, traitement du signal, outils mathématiques, automatique linéaire (temps continu et 

temps dicret), programmation scientifique (Matlab, POO), principes de base de l'apprentissage automatique ;

Savoir analyser et rédiger un document ;

Avoir un niveau B2 en français (étudiants étrangers) ;

Avoir un niveau B1 en anglais ;

Une attention particulière sera portée à la maîtrise des pré-requis, en particulier dans les domaines de l'automatique et de 

l'intelligence artificielle. Pour les étudiants étrangers, un niveau suffisant en français est exigé (B2) ;
Essentiel

Savoir-être Être autonome, faire preuve de sérieux et de rigueur. Être ponctuel et respectueux ; Des appréciations du candidat par ses professeurs (cursus post-bac) et des lettres de recommandation sont attendues ; Important

Motivation, projet Présenter un projet professionnel clair, en adéquation avec la formation visée et les compétences que cette dernière permet d'acquérir ;
Une attention particulière sera portée à la lettre de motivation rédigée par le candidat ainsi qu'à la cohérence de son projet 

professionnel, qu'il conviendra d'argumenter et de présenter avec clarté ;
Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours académique. Le CV du candidat devra mettre en avant les points forts de son parcours académique (cursus post-bac) et ses particularités. Complémentaire

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, voire démontrer d’une progression au cours des études supérieures ;
Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années et dans les modules pertinents (affinité avec les 

géosciences) du cursus post-bac du candidat ; 
Essentiel

Compétences, savoir-faire Faire preuve de capacités d’analyse et de rédaction ; Le projet de professionnel proposé par le candidat sera l’occasion pour lui de démontrer ses qualités académiques ; Très important

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Les éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses professeurs seront un atout ; Complémentaire

Motivation, projet Démontrer d’une cohérence projet académique du candidat et la formation ; Une lettre de motivation et un projet de professionnel en cohérence avec la formation sont attendus ; Essentiel

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours. Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques Avoir obtenu une licence STAPS Entraînement Sportif (ES) ;
Les notes obtenues au S5 en L3 ES seront évaluées. Plus la moyenne générale du S5 sera élevée , plus la candidature sera 

considérée " de qualité" ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire Avoir des compétences dans le domaine de l'entraînement sportif et en sciences du sport ;
Une attention particulière sera apportée aux notes obtenues en sciences du sport (SHS et SV) et dans les matières spécifiques 

à l'ES ;
Important

Savoir-être Faire preuve d'autonomie, d'esprit réflexif, de rigueur ; Le CV, la lettre de motivation et la vidéo de 3 minutes (voir-ci-dessous) mettront en avant ces savoir-être ; Complémentaire

Motivation, projet Démontrer une adéquation entre la spécificité  du Master STAPS-EOPS de Font-Romeu et le projet professionnel ;

Cette adéquation sera évaluée à partir : (1) d'une lettre de motivation,  (2) d'une vidéo de 3 minutes où le candidat répond à 4 

questions: Qui êtes-vous ?  Pour quelles raisons candidatez-vous au Master EOPS, parcours Altitude et Performance de Font-

Romeu ? Quel est votre projet professionnel ? Quel stage avez-vous l'intention d'effectuer et le cas échéant, quelle structure 

avez-vous déjà contactée ? Cette vidéo est à envoyer par mail au responsable de la formation (eric.fruchart@univ-perp.fr) et 

au secrétariat de l'UFRSTAPS (staps-f@univ-perp.fr) ;

Très important

Engagements et activités Etre engagé dans des activités en lien avec la spécificité  du Master EOPS de Font-Romeu et/ou l'entraînement sportif. Le CV, la lettre de motivation et la vidéo de 3 minutes (voir-ci-dessous) mettront en avant ces activités. Complémentaire

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, voire démontrer d’une progression au cours des études supérieures ;
Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Notamment celles 

de L3 APAS dans les matières scientifiques et le mémoire ;
Très important

Compétences, savoir-faire
Posséder une licence STAPS APAS et/ou un diplôme de niveau équivalent avec une expérience en APA dans le cadre du parcours de soins du malade 

chronique.
Le CV du candidat permettra au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours autour de ces objets ; Essentiel

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ;
Les éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses professeurs seront un atout ; les notes de stage et/ou mémoire 

seront particulièrement observées ;
Complémentaire

Motivation, projet
Démontrer d’une cohérence entre le projet académique du candidat et la formation  sollicitée, en tenant compte du parcours proposé dans ce 

master : Maladie chronique, parcours de soins médiées par l'APA et outils innovants ;

Une lettre de motivation et un projet de stage en cohérence avec la formation sont attendus. Pour rappel, la spécificité de la 

formation repose sur le malade chronique, son parcours de soins médiés par l'APA et les outils innovants ;
Très important

Engagements et activités S'intéresser à la conception de programme d'APA, à la gestion d'équipe pluridisciplinaire. Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Important

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

M. QUOIZOLA 

Sébastien

sebastien.quoi

zola@univ-

perp.fr

DNL - Sciences pour l'Ingénieur

DNL - Physique

DNL - Physique, chimie

DNL - Mathématiques, Physique et Sciences pour l'Ingénieur

BUT - Génie industriel et maintenance

BUT - Mesures physiques

BUT - Métiers de la Transition et l'Efficacité Energétique

BUT - Science et génie des matériaux

LP - Métiers de l'énergétique, de l'environnement et du génie climatique

MASTER 1 - ENERGIE SOLAIRE Parc. Procédés et 

matériaux pour le solaire

staps-

f@univ-

perp.fr

eric.fruchart

@univ-

perp.fr

Sciences et techniques des activités physiques et sportives

parcours Entraînement Sportif 
MASTER 1 - STAPS EOPS Parc Altitude et performance

staps-

f@univ-

perp.fr

fabienne.dur

and@univ-

perp.fr

Sciences et techniques des activités physiques et sportives

parcours Activités Physiques Adaptées et Santé
MASTER 1 - STAPS Activité physique adaptée santé

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

M. THIL 

Stéphane

stephane.thil

@univ-perp.fr

Sciences pour l'ingénieur

Electronique, énergie électrique, automatique
MASTER 1 - ELECTRONIQUE, ENERGIE ELECTRIQUE, 

AUTOMATIQUE Parc. (I3A)

candidature

monmasters

ciences@uni

v-perp.fr

Mme 

BASSETTI 

Marie Angela

maria-

angela.bassett

i@univ-perp.fr

Sciences de la Terre

Sciences de la vie et de la Terre

Géographie et aménagement

Science de la terre et de l'Environnement

MASTER 1 - SCIENCES DE LA MER
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques N'ouvre pas en 26-27

Compétences, savoir-faire

Savoir-être

Motivation, projet

Engagements et activités

Résultats académiques

Attester, par les relevés de notes fournis, d’une solide formation en Traduction (thème et version) et en Culture et Civilisation dans les deux langues 

étrangères étudiées (anglais et espagnol) : une attention particulière sera apportée à toutes les notes des différentes années du cursus post-bac du 

candidat dans les disciplines dites "d'application" de type LEA ;

Attester,  par les relevés de notes fournis, de bonnes connaissances dans les méthodologies de recherche pour la présentation de travaux oraux 

basés sur les problématiques des sphères culturelles des deux langues étrangères pratiquées (anglais et espagnol) : une attention particulière sera 

apportée à toutes les notes des différentes années du cursus post-bac du candidat dans les disciplines dites "d'application" de type LEA ;

Les relevés de notes fournis seront tous analysés afin de vérifier le niveau du candidat en Traduction (thème et version) dans 

les deux langues étrangères étudiées (anglais et espagnol), en Culture et Civilisation dans les deux langues étrangères étudiées 

(anglais et espagnol) et dans les matières d'application. La commission pourra ainsi classé les dossiers en fonction de ces 

résultats ;

Essentiel

Compétences, savoir-faire
Avoir de très bonnes compétences orales et écrites en français, anglais et espagnol : aucune de ces TROIS LANGUES n'est dispensable ;

 Avoir de bonnes compétences dans les matières d'application de type LEA ;

Les relevés de notes fournis permettront à la commission d'évaluer les compétences orales et écrites en français, anglais et 

espagnol, mais également dans les matières d'application de type LEA, du candidat et de classer les dossiers en fonction de ces 

résultats ;

Essentiel

Savoir-être
Être autonome, assidu, impliqué et rigoureux. Les appréciations du candidat par ses professeurs, dans les lettres de recommandation fournies, 

seront un atout ;

Les lettres de recommandation fournies seront lues attentivement afin d'analyser, par les témoignages fournis, le savoir-être 

de l'étudiant ;
Complémentaire

Motivation, projet

Démontrer d’une cohérence du projet académique du candidat, de son projet professionnel à court et long termes et la formation LEA-LAI qu'il 

convoite : une lettre de motivation en espagnol et un projet de stage de trois mois minimum en entreprise en lien, clair, avec la formation LEA-LAI 

sont attendus ;

La lettre de motivation faisant mention d'un projet de stage de trois mois minimum en entreprise en lien avec la formation LEA-

LAI de l'UPVD, rédigée en espagnol, permettra à la commission de juger si le candidat a suffisamment démontré de la 

cohérence entre le projet académique, le projet professionnel du candidat et la formation LEA-LAI de l'UPVD ;

Très important

Engagements et activités

Promouvoir la diversité de ses expériences personnelles et de son parcours académique.

Le CV mais surtout la lettre de motivation, rédigée en espagnol, permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. La 

lettre, essentielle, détaillera les ambitions académiques, personnelles et professionnelles du candidat ainsi que les raisons spécifiques du choix du 

Master LEA-LAI de l'UPVD (et non d'un autre Master).

L’examen du CV et de la lettre de motivation permettra à la commission de vérifier si l'étudiant a su promouvoir la diversité de 

ses expériences personnelles et de son parcours académique. Ces deux documents permettront en effet au candidat de 

mettre en avant les particularités de son parcours. 

Complémentaire

Résultats académiques
Attester, par les relevés de notes fournis, d’une solide formation, notamment en langues et/ou en linguistique. Une attention particulière sera 

également apportée  aux notes des différentes années du cursus post-bac dans les disciplines autres ; 

Les relevés de notes fournis seront tous analysés afin de vérifier le niveau du candidat. La commission pourra ainsi classer les 

dossiers en fonction de ces résultats dans les domaines concernés ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Pour les étudiants diplômés étrangers : avoir un niveau C1 dans toutes les compétences en langue française (fournir une attestation) ;

Avoir suivi de préférence, en Licence, une option ou un parcours FLE ou avoir fait un DU FLE. Les étudiant.e.s titulaires d'une Licence (ou d’un autre 

master) sans formation en FLE devront s'inscrire au DU Didactique du FLE et valider ce diplôme la même année pour pouvoir valider le M1 ;

Avoir une bonne maîtrise en langue française (à l'oral comme à l'écrit) ;

Être capable de travailler en groupe, sur des projets collaboratifs ;

Lire et comprendre des articles scientifiques en langue anglaise ;

Avoir des connaissances en langues étrangères ;

Avoir une appétence pour l'enseignement du français langue étrangère et/ou des langues ;

Posséder des connaissances générales dans le domaine des langues et de la linguistique (connaître les différences/similarités entre différentes 

langues, connaître différents sons, connaître différentes méthodes pour décrire les mangues, etc.) ;

Les compétences et savoir-faire sont clairement mis en avant ; Très important

Savoir-être

Être autonome, assidu, impliqué et rigoureux. Les appréciations du candidat par des professeurs ou des collègues (pour les candidats ayant une 

expérience professionnelle, notamment en FLE), dans les lettres de recommandation fournies, seront un atout. Surtout, les candidats se montrant 

curieux, désireux d'apprendre, prêts à se questionner, à bouger, à partager, à vivre une expérience nouvelle seront privilégiés ;

Les lettres de recommandation fournies seront lues attentivement afin d'analyser, par les témoignages fournis, le savoir-être 

de l'étudiant. D'autres pièces, dont la lettre de motivation pourront être appréciées ;
Très important

Motivation, projet
Démontrer une cohérence du projet académique ou professionnel, même en cas de réorientation ou de changement de parcours d'études : une 

lettre de motivation est attendue pour expliquer les choix et surtout les motivations ;

La lettre de motivation permettra à la commission de juger si le candidat a suffisamment démontré de la cohérence entre le 

projet académique, le projet professionnel et la formation proposée à l'UPVD ;
Très important

Engagements et activités
Promouvoir la diversité de ses expériences personnelles et de son parcours académique. Le CV mais surtout la lettre de motivation permettront au 

candidat de mettre en avant les particularités de son parcours mais aussi les raisons spécifiques du choix du Master à l'UPVD.

L’examen du CV et de la lettre de motivation permettra à la commission de vérifier si l'étudiant a su promouvoir la diversité de 

ses expériences personnelles et de son parcours académique. Ces deux documents permettront en effet au candidat de 

mettre en avant les particularités de son parcours, mais aussi de valoriser son choix d'études en fonction d'une réelle volonté 

ou passion. Toute expérience en lien avec les langues (apprentissage, découverte, enseignement...) est à mettre en avant ;

Important

Résultats académiques Relevés de notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Maîtriser la langue espagnole niveau C1 ;

Faire preuve de capacités d'analyse et de rédaction ;

Avoir une bonne maîtrise d'un ou plusieurs domaines culturels des mondes hispanophones ;

Présentation d'un projet de recherche ; Très important

Savoir-être
Être autonome, impliqué et rigoureux ;

Avoir la capacité de travailler en équipe ;
Éventuelle/s Lettre/s de recommandation ; Complémentaire

Motivation, projet Faire la preuve d'une cohérence entre la formation du candidat et son projet de poursuite d'études ; Lettre de motivation ; Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours. CV et des éventuels certificats d'engagement. Complémentaire

Valérie 

BOINEAU - 

dep_lmc@uni

v-perp.fr

Henry TYNE - 

henry.tyne@u

niv-perp.fr

Lettres

Sciences du langage

Langues étrangères appliquées

Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales

Lettres, langues

MASTER 1 - SCIENCES DU LANGAGE Parc. Didactique des 

langues, français langue étrangère et seconde

Djamila 

ZITOUNI - 

dep_lea@univ-

perp.fr

Maïtane 

OSTOLAZA 

PORQUERES - 

maitane.ostol

aza@univ-

perp.fr

Langues, littératures et civilisation étrangères et régionales

Langues étrangères appliquées

Humanités

Histoire

Sociologie

Lettres

Lettres, Langues

Sciences de l’éducation

MASTER 1 - LANGUES, LITTÉRATURES ET CIVILISATIONS 

ETRANGERES ET REGIONALES Parc. Espagnol

Valérie 

BOINEAU - 

dep_lmc@uni

v-perp.fr

Ghislaine JAY-

ROBERT - jay-

robert@univ-

perp.fr

- Arts

 - Humanités

 - Histoire de l’art et archéologie

- Lettres, Langues

- Littératures et civilisations étrangères et régionales

 - Lettres 

 - Musicologie

- LEA

- Arts plastiques

- Arts du spectacle

- Philosophie

- Sociologie

MASTER 1 - ETUDES CULTURELLES Parc. INTERVALLE

Djamila 

ZITOUNI - 

dep_lea@univ-

perp.fr

Diane 

SABATIER - 

diane.sabatier

@univ-perp.fr

Langues étrangères appliquées

Etudes Européennes et Internationales
MASTER 1 - LEA Parc. Langues et affaires internationales 
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques

Avoir un bon niveau académique ; 

Justifier d'un parcours orienté vers l'aménagement du territoire et l'urbanisme ou secondairement les sciences du territoires (géographie, etc.) ;

Avoir un bon niveau en SIG et en cartographie ainsi qu'un niveau correct en anglais sont attendus ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat particulièrement en 

L3 ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Posséder une grande capacité d’analyse et de synthèse, notamment en matière d'organisation et de dynamiques des territoires à différentes 

échelles ;

Être capable de travailler en équipe pluridisciplinaire ;

Être autonome dans le travail (recherche d’information, mise en forme écrite et orale). Avoir une appétence pour le travail de terrain ;

Attester d’un niveau C1 en français (ou d’un niveau B2 sortant excellent) pour les étudiants diplômés étrangers ;

Avoir une bonne connaissance générale des concepts, méthodes et outils de l'aménagement de l'espace et urbanisme ;

Avoir une bonne connaissance générale des acteurs intervenant dans les politiques d'aménagement et dans les projets urbains ainsi que des 

principaux outils de planification et d'urbanisme opérationnel ;

Avoir une bonne maîtrise des méthodes et outils de base du langage cartographique ;

Posséder une bonne culture générale, notamment en matière d’actualité politique et d’enjeux territoriaux et urbains en France ;

La capacité du candidat a rédiger un projet de recherche (mémoire) mais également de participer à la rédaction collective de 

diagnostics de territoire et de projets sera l'occasion au candidat de démontrer ses capacités d'analyse et de synthèse ;
Important

Savoir-être Être rigoureux et régulier dans le travail, être impliqué dans les différents enseignements (cours, TD, ateliers, Workshops, stages) ; Des appréciations d'enseignants et/ou de tuteurs de stages serait un atout important ; Complémentaire

Motivation, projet Démontrer d’une cohérence du projet académique et professionnel du candidat et du choix de la formation en urbanisme à l'UPVD ;
Une lettre de motivation précisant le projet académique et professionnel du candidat et du choix motivé pour le master 

d'urbanisme à Perpignan ;
Très important

Engagements et activités
Avoir réalisé au moins un stage dans une structure publique ou privée en lien avec l'aménagement du territoire, l'urbanisme, l'architecture, 

l'habitat ou tout autre champ associé.
Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques

Avoir une très bonne connaissance générale des concepts, méthodes et outils de l'histoire de l'art, du patrimoine et de l'archéologie ; 

Posséder une culture archéologique et historique, de niveau L3, obtenue dans le cadre d’une licence ;  

Avoir, si possible, eu une pratique professionnelle ou bénévole de l’archéologie ou de structures  patrimoniales(stage de terrain..) ;  

Attester d’un niveau C1 en français (ou d’un niveau B2 sortant excellent) pour les étudiants diplômés étrangers ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat, en particulier le 

dernier diplôme obtenu ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Avoir un bon niveau en expression et communication écrites et orales ; 

Posséder une capacité d’analyse et de synthèse ; 

Être autonome dans le travail (recherche d’information, mise en forme écrite et orale) ;  

Être capable de communiquer autour de son propre travail (présentations, restitutions, supports de communication) ; 

Être capable de gérer un projet individuel et collectif ;  

Avoir la capacité d’intégration dans un milieu professionnel ; 

Avoir une bonne maîtrise de la recherche documentaire et bibliographique ;

Échanger avec le responsable du parcours sur le projet de recherche en amont de la candidature sera bienvenu ; Essentiel

Savoir-être

Savoir travailler de manière individuelle et en équipe ;  

Avoir la capacité à participer à des projets tuteurés de groupe ; 

Être capable de prendre responsabilités individuelles et collectives au sein d’un groupe ;

Les attestations de stage ou d'expérience en lien avec le diplôme seront bienvenues ; Important

Motivation, projet Afficher une motivation claire dans la lettre de candidature, et un projet professionnel lié au domaine ; Une lettre de motivation et un projet de recherche en cohérence avec la formation sont attendus ; Très important

Engagements et activités Valoriser les activités en lien avec le domaine par le CV et les attestations. Le CV et les attestations permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques

Avoir une très bonne connaissance générale des concepts, méthodes et outils de l'histoire de l'art, du patrimoine et de l'archéologie ; 

Posséder une culture archéologique et historique, de niveau L3, obtenue dans le cadre d’une licence ;  

Avoir, si possible, eu une pratique professionnelle ou bénévole de l’archéologie ou de structures  patrimoniales(stage de terrain..) ;  

Attester d’un niveau C1 en français (ou d’un niveau B2 sortant excellent) pour les étudiants diplômés étrangers ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat, en particulier le 

dernier diplôme obtenu ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Avoir un bon niveau en expression et communication écrites et orales ; 

Posséder une capacité d’analyse et de synthèse ; 

Être autonome dans le travail (recherche d’information, mise en forme écrite et orale) ;  

Être capable de communiquer autour de son propre travail (présentations, restitutions, supports de communication) ; 

Être capable de gérer un projet individuel et collectif ;  

Avoir la capacité d’intégration dans un milieu professionnel ; 

Avoir une bonne maîtrise de la recherche documentaire et bibliographique ;

Échanger avec le responsable du parcours sur le projet de recherche en amont de la candidature sera bienvenu ; Essentiel

Savoir-être

Savoir travailler de manière individuelle et en équipe ;  

Avoir la capacité à participer à des projets tuteurés de groupe ; 

Être capable de prendre responsabilités individuelles et collectives au sein d’un groupe.

Les attestations de stage ou d'expérience en lien avec le diplôme seront bienvenues ; Important

Motivation, projet Afficher une motivation claire dans la lettre de candidature, et un projet professionnel lié au domaine ; Une lettre de motivation et un projet de recherche en cohérence avec la formation sont attendus ; Très important

Engagements et activités Valoriser les activités en lien avec le domaine par le CV et les attestations. Le CV et les attestations permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Marie-Line 

MONTREDON - 

dep_haa@uni

v-perp.fr

Esteban 

CASTANER - 

castaner@uni

v-perp.fr

Humanités.

Histoire.

Histoire de l'art et archéologie.

Géographie et aménagement.

Architecture

Sciences de l'homme, anthropologie, ethnologie.

Arts.

Arts plastiques.

Arts du spectacle.

Musicologie.

Lettres.

Sciences de l’information et de la communication (SIC)

Sociologie

Autre formation jugée équivalente.

MASTER 1 - HISTOIRE DE L'ART Parc. Métiers du 

Patrimoine 

Florent 

DWYTROW - 

dep_geo@uni

v-perp.fr

Sylvain RODE - 

sylvain.rode@

univ-perp.fr

Arts

Histoire de l'art et archéologie

Droit

Science politique

Histoire

Sociologie

Géographie et aménagement

Humanités

Sciences sociales

MASTER 1 - URBANISME ET AMENAGEMENT Parc. 

Urbanisme, Habitat, Aménagement

Marie-Line 

MONTREDON - 

dep_haa@uni

v-perp.fr

Esteban 

CASTANER - 

castaner@uni

v-perp.fr

Humanités.

Génie urbain,

Histoire.

Histoire de l'art et archéologie.

Géographie et aménagement.

Architecture

Sciences de l'homme, anthropologie, ethnologie.

Arts.

Arts plastiques.

Arts du spectacle.

Musicologie.

Lettres.

Sciences de l’information et de la communication (SIC)

Autre formation jugée équivalente.

MASTER 1 - HISTOIRE DE L'ART Parc. Histoire de l'art et 

patrimoines
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques

Avoir une très bonne connaissance générale des concepts, méthodes et outils de l'histoire de l'art, du patrimoine et de l'archéologie ; 

Posséder une culture archéologique et historique, de niveau L3, obtenue dans le cadre d’une licence ;  

Avoir eu une pratique professionnelle ou bénévole de l’archéologie (stage de terrain) ;  

Posséder, si possible, le N2 en plongée ; 

Attester d’un niveau C1 en français (ou d’un niveau B2 sortant excellent) pour les étudiants diplômés étrangers ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat, en particulier le 

dernier diplôme obtenu ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Avoir un bon niveau en expression et communication écrites et orales ; 

Posséder une capacité d’analyse et de synthèse ; 

Être autonome dans le travail (recherche d’information, mise en forme écrite et orale) ;  

Être capable de communiquer autour de son propre travail (présentations, restitutions, supports de communication) ; 

Être capable de gérer un projet individuel et collectif ;  

Avoir la capacité d’intégration dans un milieu professionnel ; 

Avoir une bonne maîtrise de la recherche documentaire et bibliographique ;  

Avoir le goût du travail à l’extérieur ;

Échanger avec le responsable du parcours sur le projet de recherche en amont de la candidature sera bienvenu ; Essentiel

Savoir-être

 Savoir travailler en équipe ;  

Avoir la capacité à participer à des projets tuteurés de groupe ; 

Être capable de prendre responsabilités individuelles et collectives au sein d’un groupe ;

Les attestations de stage ou d'expérience en lien avec le diplôme seront bienvenues ; Important

Motivation, projet Afficher une motivation claire dans la lettre de candidature, et un projet professionnel lié au domaine ; Une lettre de motivation et un projet de recherche en cohérence avec la formation sont attendus ; Très important

Engagements et activités Valoriser les activités en lien avec le domaine par le CV et les attestations. Le CV et les attestations permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques

Avoir validé un diplôme minimum de bac + 3 en Histoire ou en Sociologie ou éventuellement dans des disciplines voisines de Sciences humaines et 

sociales (Histoire de l'art, Anthropologie, Économie, Droit, Sciences politiques, Géographie, Langues, AES, Info-Com, études européennes…) dans 

laquelle une formation en Histoire et/ou en Sociologie est avérée ;

Avoir de bonnes connaissances générales des périodes historiques et/ou une bonne appréhension des phénomènes sociologiques ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; 

Compétences, savoir-faire

Avoir acquis de bonnes capacités rédactionnelles, une culture générale et des savoirs interdisciplinaire ;

Être formé à la pensée critique, savoir s'organiser ; 

Maitriser l'information, la communication écrite et orale ; 

Savoir écrire ou communiquer dans au moins une autre langue que le français ;

Maitriser une bonne capacité de traitement et d'analyse de l'information ;

Le projet de recherche proposé par le candidat sera l’occasion pour lui de démontrer ses qualités académiques ; 

Savoir-être
Avoir la capacité de travailler en équipe ; 

Savoir se positionner en tant qu'acteur de sa formation ;
Participation à projets collectif à signaler dans lettre de motivation ;

Motivation, projet Préparer un projet en lien avec la cohérence du master ; Une lettre de motivation et un projet de recherche en cohérence avec la formation sont attendus ; 

Engagements et activités
Être un citoyen conscient des enjeux et de la place des sciences humaines et sociales dans une pensée libre et critique ouverte sur le monde 

aujourd'hui.
Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. 

Résultats académiques
Avoir obtenu une  Licence en Histoire de l'art et archéologie, Géographie et aménagement, Sciences de la Vie et de la Terre, Biologie; avec un bon 

niveau ;
Notes des différentes années du cursus post-bac ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Être apte au travail de terrain et de laboratoire ;

Avoir une bonne capacité d'observation de description et d'analyse ;

Avoir une bonne maitrise du français pour les étrangers ;

Expériences passées et nature du projet ; Important

Savoir-être
Être apte à travailler en équipe ;

Être curieux, dynamique, mobile, autonome ;
Appréciations annuelles des professeurs ; Complémentaire

Motivation, projet
Viser un emploi dans le monde de l'archéologie préventive ou programmée, de la recherche en archéologie ou dans le patrimoine archéologique et 

montrer une cohérence des souhaits professionnels avec la formation ;
Lettre de motivation cohérente avec la formation ; Très important

Engagements et activités Faire état de ses expériences et parcours, expérience de fouilles ou de terrain appréciée, stage en laboratoire. CV, lettre de recommandation et certificat d'engagement le cas échéant. Complémentaire

Résultats académiques
Avoir de bons résultats académiques et une bonne connaissance du panorama de la sociologie (courants, auteurs, concepts, ouvrages de référence) 

et de l'intervention sociale ;
Les bons résultats ou la progression au cours de son parcours académique antérieur seront un atout ; Important

Compétences, savoir-faire

Faire preuve de réflexivité, de capacité d'analyse ;

Posséder des compétences et une expérience en méthodologie (enquête sociologique et/ou ethnologique) ; Avoir des capacités réelles de lecture 

et de synthèse (notes de lecture, comparaison d’ouvrages, etc. ) ;

Avoir un bon niveau en expression et communication écrites et orales ;

Les résultats académiques et la lettre de motivation donneront à voir les qualités d'écriture et la réflexivité du-de la candidat-e 

;
Très important

Savoir-être Être autonome et impliqué-e dans sa formation et son projet professionnel ;
La lettre de motivation sera l'occasion de démontrer l'adéquation entre la formation antérieure et/ou les expériences du-de la 

candidat-e, le projet de Master et les perspectives professionnelle de ce-tte dernier-e ;
Important

Motivation, projet Élaboration d'un projet professionnel  en lien avec la formation ; Le CV et la lettre de motivation expliciteront l'intérêt de l'entrée dans la formation en Master ; Essentiel

Engagements et activités Avoir des expériences bénévoles ou professionnelles en intervention sociale en lien avec la formation et/ou un diplôme du travail social. Une attention sera portée aux expériences et parcours antérieurs en cohérence avec la formation et le projet professionnel. Important

Marie-Line 

MONTREDON - 

dep_haa@uni

v-perp.fr

Martin 

GALINIER - 

galinier@univ-

perp.fr

Humanités.

Histoire.

Histoire de l'art et archéologie.

Géographie et aménagement.

Sciences de l'homme, anthropologie, ethnologie.

Sciences de la Terre.

Sciences de la vie et de la Terre.                                                                     

Autre formation jugée équivalente..

MASTER 1 - HISTOIRE DE L'ART Parc. Archéologie et 

préservation du patrimoine maritime

Florent 

DWYTROW - 

dep_geo@uni

v-perp.fr

Laurence 

Faure 

laurence.faure

@univ-perp.fr 

et Mathilde 

Pette 

mathilde.pett

e@univ-

perp.fr

Histoire

Sociologie

Géographie et aménagement

Humanités

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie

Sciences sociales

Etudes Européennes et Internationales

MASTER 1 - SOCIOLOGIE Parc. Pratiques réflexives et 

émancipatrices de l'intervention  sociale

Florent 

DWYTROW - 

dep_geo@uni

v-perp.fr

Marc CONESA - 

marc.conesa

@univ-perp.fr 

et Cécilia 

CLAEYS - 

cecilia.claeys

@univ-perp.fr

histoire

sociologie

sciences sociales

ou éventuellement dans des disciplines voisines de science humaine et 

sociale : histoire de l'art, anthropologie/ethnologie, économie, droit, 

sciences politiques, géographie, AES, Info-com, études européennes…

MASTER 1 - CIVILISATIONS, CULTURES ET SOCIETES Parc. 

Histoire et sociologie

Marie-Line 

MONTREDON - 

dep_haa@uni

v-perp.fr

Sophie 

GREGOIRE - 

sophie.gregoir

e@univ-

perp.fr

Histoire de l'art et archéologie

Géographie et aménagement

Sciences de la Terre

Sciences de la vie et de la Terre

MASTER 1 - ARCHEOLOGIE, SCIENCES POUR 

L'ARCHEOLOGIE Parc. Quaternaire, Paléontologie et 

Préhistoire
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques Avoir obtenu l'une des licences conseillées ou équivalent ; Essentiel

Compétences, savoir-faire
Avoir une connaissance de la langue catalane (compréhension au minimum obligatoire) indispensable. Possibilité de mise à niveau au premier 

semestre ;
Curriculum et lettre de motivation; cohérence du projet. Essentiel

Savoir-être Avoir Curiosité, participantion ; Projets (recherche ou champ d'activité professionnelle) Important

Motivation, projet
Avoir intérêt et volonté de se perfectionner dans le champ de la langue catalane, la culture, la société des Pays Catalans ;

Connaitre et approfondir la connaissance de l'espace et des relations transfrontalières ;
Important

Engagements et activités S'engager dans un Stage long au second semestre dans une structure à caractère transfrontalier (de l'espace frontalier catalano-andorran). Expérience et projections dans la formation. Essentiel

Résultats académiques

Présenter des résultats  académiques solides, attestant d’une bonne maîtrise des fondamentaux théoriques et méthodologiques dans les disciplines 

relevant du master visé ;

Démontrer un  progression régulière des résultats au fil des semestres ou le maintien de très bon niveau, et une  performance notable dans les 

unités d’enseignement en lien direct avec la spécialité du master constitue un atout supplémentaire ;

Relevés de notes depuis le BAC ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Maîtriser les outils et méthodes d’analyse ;

Être capable de mobiliser les connaissances acquises en licence pour comprendre et traiter des problématiques complexes ; 

Avoir des compétences en rédaction, en raisonnement critique, ainsi qu’une aptitude dans la recherche et la synthèse d’informations ;

Être autonome, rigoureux et capable de travailler en groupe ;

Relevés de notes, lettre de motivation, certificats obtenus ; Très important

Savoir-être
Faire preuve  de sérieux, d’assiduité et d’un comportement conforme aux exigences du niveau master ;

Présenter une attitude ouverte à la discussion scientifique, au travail collaboratif et à la remise en question est attendue ;
Relevés de notes ; Très important

Motivation, projet

Démontrer une motivation claire et argumentée pour le master visé ;

Proposer un projet cohérent démontrant la pertinence du choix du master pour la poursuite de ses études et l’insertion dans le domaine concerné ;

Avoir une bonne connaissance des contenus pédagogiques et des débouchés du master ;

Lettre de motivation ; Très important

Engagements et activités
Démontrer un engagement personnel ou collectif significatif au sein ou en dehors du cadre universitaire est apprécié. La participation à des projets 

collectifs ou à des instances universitaires est valorisée.
CV. Important

Résultats académiques N'ouvre pas en 2026-2027

Compétences, savoir-faire

Savoir-être

Motivation, projet

Engagements et activités

Résultats académiques Avoir obtenu l'un des diplômes conseillés ; Notes des différentes années du cursus depuis la terminale ; Essentiel

Compétences, savoir-faire Maitriser les fondamentaux d'une gestion de projet notamment de construction, tel que le management d'une organisation orientée BTP ; Les enseignements suivis et les résultats obtenus ; Important

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses professeurs et/ou ses employeurs ; Complémentaire

Motivation, projet
Démontrer d'une cohérence entre le projet académique du candidat et la formation, avoir une appétence pour le secteur du BTP, ses enjeux 

environnementaux et ses transitions à venir ;

Lettre de motivation en cohérence avec le contenu de la formation ; entretien de recrutement, si besoin, en distanciel ou 

présentiel ;
Essentiel

Engagements et activités Mettre en évidence la diversité de ses expériences et de son parcours. CV détaillé retraçant le parcours de formation et indiquant les expériences professionnelles. Très important

Résultats académiques Etre titulaire d'un Diplôme Bac+3 ou équivalent (Licence, Bachelor, L Pro, BUT)
Relevés de notes analysés sur les années Bac +1, Bac +2 et Bac +3 ;

Résultats en progression ou réguliers valorisés ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire Faire preuve de capacités disciplinaires, méthodologiques et linguistiques ; 
Le CV, la lettre de motivation et les éventuelles lettres d'appui doivent permettent d'identifier les compétences disciplinaires 

du candidat ;
Très important

Savoir-être

Respecter des engagements et des délais ;

Montrer des qualités de communication écrite et orale ;

Disposer de capacités à collaborer, d'empathie et d'écoute active ; 

Être apte à organiser son travail et à prioriser, etc. ;

Le CV, la lettre de motivation et les éventuelles lettres d'appui doivent permettent de comprendre dans quelle mesure le 

candidat est capable d'incarner une posture professionnelle responsable à travers des qualités d'engagement, de 

collaboration, de réflexivité et d'éthique ;

Important

Motivation, projet Argumenter la cohérence de son projet professionnel en lien avec le Master ; Lettre de motivation qui précise le projet professionnel ainsi que les objectifs à long terme du candidat ; Très important

Engagements et activités Présenter une expérience professionnelle est nécessaire et plus largement un engagement dans la société civile ou l'ESS est attendu.
Le CV doit permettre d'évaluer la capacité du candidat à observer une organisation et à prendre des initiatives / 

responsabilités. 
Important

michele.per

nier@univ-

perp.fr

baylacf@uni

v-perp.fr
Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales

MASTER 1 - ETUDES EUROPÉENNES ET 

INTERNATIONALES

Mme 

Laurence OMS

DNL Economi-gestion

DNL Génie Civil

DNL Sciences pour l'ingénieur

DNL Mathématiques, physique et Sciences pour l'ingénieur

BUT - Génie civil - Construction durable

LP - Métiers du BTP : bâtiment et construction

LP - Métiers du BTP : génie civil et construction

LP - Métiers du BTP : travaux publics

LP - Métiers du BTP : performance énergétique et environnementale des 

bâtiments

Master 1 - Management Parc. Gestion et Management de 

projet de construction

sco.tourisme.i

ae@univ-

perp.fr

Laurent BOTTIEconomie GestionMASTER 1 - TOURISME
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perp.fr

Christophe 
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Economie Gestion

MASTER 1 - MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES 

ENTREPRISES

sco.master.ci

@univ-perp.fr
Alain GEORGEEconomie Gestion

MASTER 1 - MANAGEMENT ET COMMERCE 

INTERNATIONAL Parc. International Trade and Marketing 
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques

Présenter des résultats académiques solides, attestant d’une bonne maîtrise des fondamentaux théoriques et méthodologiques dans les disciplines 

relevant du master visé ;

Démontrer un  progression régulière des résultats au fil des semestres ou le maintien de très bon niveau,

et une  performance notable dans les unités d’enseignement en lien direct avec la spécialité du master constitue un atout supplémentaire ;

Relevés de notes depuis le BAC ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Maîtriser les outils et méthodes d’analyse ;

Être capable de mobiliser les connaissances acquises en licence pour comprendre et traiter des problématiques complexes ;

Avoir des compétences en rédaction, en raisonnement critique, ainsi qu’une aptitude dans la recherche et la synthèse d’informations ;

Être autonome, rigoureux et capable de travailler en groupe ;

Relevés de notes, lettre de motivation, certificats obtenus ; Très important

Savoir-être
Faire preuve  de sérieux, d’assiduité et d’un comportement conforme aux exigences du niveau master ;

Présenter une attitude ouverte à la discussion scientifique, au travail collaboratif et à la remise en question est attendue ;
Relevés de notes ; Important

Motivation, projet

Démontrer une motivation claire et argumentée pour le master visé ;

Proposer un projet cohérent démontrant la pertinence du choix du master pour la poursuite de ses études et l’insertion dans le domaine concerné ;

Avoir une bonne connaissance des contenus pédagogiques et des débouchés du master ;

Lettre de motivation ; Complémentaire

Engagements et activités
Démontrer un engagement personnel ou collectif significatif au sein ou en dehors du cadre universitaire est apprécié. La participation à des projets 

collectifs ou à des instances universitaires est valorisée.
CV. Complémentaire

Résultats académiques

Présenter des résultats académiques solides, attestant d’une bonne maîtrise des fondamentaux théoriques et méthodologiques dans les disciplines 

relevant du master visé ;

Démontrer un  progression régulière des résultats au fil des semestres ou le maintien de très bon niveau,

et une  performance notable dans les unités d’enseignement en lien direct avec la spécialité du master constitue un atout supplémentaire ;

Relevés de notes depuis le BAC ; Très important

Compétences, savoir-faire

Maîtriser les outils et méthodes d’analyse ;

Être capable de mobiliser les connaissances acquises en licence pour comprendre et traiter des problématiques complexes ;

Avoir des compétences en rédaction, en raisonnement critique, ainsi qu’une aptitude dans la recherche et la synthèse d’informations ;

Être autonome, rigoureux et capable de travailler en groupe ;

Relevés de notes, lettre de motivation, certificats obtenus ; Essentiel

Savoir-être
Faire preuve  de sérieux, d’assiduité et d’un comportement conforme aux exigences du niveau master ;

Présenter une attitude ouverte à la discussion scientifique, au travail collaboratif et à la remise en question est attendue ;
Relevés de notes ; Important

Motivation, projet

Démontrer une motivation claire et argumentée pour le master visé ;

Proposer un projet cohérent démontrant la pertinence du choix du master pour la poursuite de ses études et l’insertion dans le domaine concerné ;

Avoir une bonne connaissance des contenus pédagogiques et des débouchés du master ;

Lettre de motivation ; Important

Engagements et activités
Démontrer un engagement personnel ou collectif significatif au sein ou en dehors du cadre universitaire est apprécié. La participation à des projets 

collectifs ou à des instances universitaires est valorisée.
CV. Important

Résultats académiques N'ouvre pas en 2026-2027

Compétences, savoir-faire

Savoir-être

Motivation, projet

Engagements et activités

Résultats académiques
Disposer de solides acquis en étant titulaire d'une licence (ou d'une licence professionnelle) en droit ou d'un diplôme de bac+3 valorisable dans le 

secteur ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat et spécialement 

pour les matières juridiques en lien avec le master ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Maitriser l'expression écrite et orale ; 

Appréhender la recherche d'informations juridiques, développer un raisonnement juridique et/ou justifier d'une approche transversale des enjeux 

juridiques des secteurs de l'environnement, de l'immobilier, de l'urbanisme, du foncier et du développement durable ;

La cohérence entre la licence et le master doit être démontrée ; Essentiel

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Les éventuelles expériences personnelles du candidat seront un atout ; Complémentaire

Motivation, projet
Démontrer la cohérence entre le parcours académique du candidat, la formation demandés, les expériences professionnelles et/ou stages et le 

projet professionnel ;
Une lettre de motivation précisant le projet professionnel envisagé en cohérence avec la formation est attendue ; Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité et la cohérence de ses expériences et de son parcours. Le CV et l'éventuel certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les atouts de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques
Disposer de solides acquis en étant titulaire d'une licence (ou d'une licence professionnelle) en droit ou d'un diplôme de bac+3 valorisable dans le 

secteur ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat et spécialement 

pour les matières juridiques en lien avec le master ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Maitriser l'expression écrite et orale ; 

Appréhender la recherche d'informations juridiques, développer un raisonnement juridique et/ou justifier d'une approche transversale des enjeux 

juridiques des secteurs de l'environnement, de l'immobilier, de l'urbanisme, du foncier et du développement durable ;

La cohérence entre la licence et le master doit être démontrée ; Essentiel

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Les éventuelles expériences personnelles du candidat seront un atout ; Complémentaire

Motivation, projet
Démontrer la cohérence entre le parcours académique du candidat, la formation demandés, les expériences professionnelles et/ou stages et le 

projet professionnel ;
Une lettre de motivation précisant le projet professionnel envisagé en cohérence avec la formation est attendue ; Très important

Engagements et activités Promouvoir la diversité et la cohérence de ses expériences et de son parcours. Le CV et l'éventuel certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les atouts de son parcours. Complémentaire
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques

Compétences, savoir-faire

Savoir-être

Motivation, projet

Engagements et activités

1. Dossier rendu complet et dans les délais impartis ;

2. Relevé des notes des trois dernières années de formation ;

3. Lettre de motivation manuscrite ;

4. Cohérence du parcours Licence – Master et parcours de M2 visé(s) ;

5. Critères libres pour ce master : expérience professionnelle (dont stages) ; cohérence du

projet professionnel ; curriculum vitae ; entretien ; préparation à des examens

professionnels ; maîtrise d’au moins une langue étrangère (anglais souhaité) ; séjours à l’étranger appréciés.

6. Entretien avec les candidats présélectionnés

Maîtriser l’expression écrite et orale

Justifier de solides acquis en droit

Bonne connaissance des mécanismes de base du droit des affaires

Développer un raisonnement juridique 

Etre titulaire d’une licence de droit ou d'un diplôme équivalent de Bac+3

RODE 

Clémence

LECLERC 

Frédéric

Droit

Administration économique et sociale
MASTER 1 - DROIT DES AFFAIRES
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques
Avoir une des licences visées ou le diplôme de l'IEP ;

Avoir un bon niveau académique ;

Une attention particulière sera portée aux résultats obtenus au cours des trois années du cursus post-bac, en particulier dans 

les matières juridiques fondamentales et procédurales ;
Essentiel

Compétences, savoir-faire

Savoir raisonner juridiquement et construire une démonstration claire, structurée et logique ;

Disposer d’une culture générale, juridique et judiciaire solide et se tenir informé de l’actualité ;

Maîtriser parfaitement la langue française, à l’écrit comme à l’oral ;

Avoir de bonnes connaissances en langue anglaise (niveau B2 exigé) ;                                                                                                 

Le dossier du candidat et, le cas échéant, son audition, permettront d'évaluer ces compétences ; Essentiel

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Le dossier du candidat et, le cas échéant, son audition, permettront d'évaluer ces qualités ; Très important

Motivation, projet
Exprimer clairement sa motivation pour le Master ;                                                                                                                            Démontrer la cohérence 

du parcours Licence – Master ;

Cette motivation sera évaluée à partir du CV, d’une lettre de motivation manuscrite et, le cas échéant, lors d’une audition du 

candidat ;
Important

Engagements et activités Promouvoir la diversité des expériences. 
Un attention sera portée aux engagements associatifs, activités culturelles, expériences professionnelles ou stages, 

témoignant de l’implication, de l’autonomie et de l’ouverture d’esprit du candidat.
Complémentaire

Résultats académiques
Avoir obtenu une licence conseillée (droit ou AES), et avoir obtenu des résultats académiques satisfaisants, voire démontrer d’une progression au 

cours des études supérieures ;
Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Compétences, savoir-faire Avoir des compétences solides en droit public. Faire preuve de capacités d’analyse et de rédaction ;
Une attention particulière sera apportée aux éléments de la candidature révélant l'appétence du candidat pour le droit public 

et ses compétences en la matière, ainsi que ses compétences analytiques et rédactionnelles ;
Très important

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Les éventuelles appréciations annuelles du candidat par ses professeurs seront un atout ; Complémentaire

Motivation, projet
Avoir un projet professionnel cohérent au regard de la formation, en envisageant par exemple d'intégrer l'administration publique française ou des 

structures (publiques ou privées) qui évoluent dans le giron de la sphère publique ;
Une lettre de motivation et un projet professionnel en cohérence avec la formation sont attendus ; Important

Engagements et activités Promouvoir la diversité de ses expériences et de son parcours. Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Résultats académiques Avoir un bon niveau académique, notamment dans les matières faisant l'objet de TD et en troisième année de Licence ; Notes obtenues en Licence ; Essentiel

Compétences, savoir-faire Démontrer ses capacités d'analyse, d'organisation et de rédaction ; Projet de recherche ou projet professionnel formulé ; Important

Savoir-être Être autonome, rigoureux et impliqué. Savoir hiérarchiser ses priorités ; Appréciations des professeurs, lettres de recommandation ; Complémentaire

Motivation, projet Suivre un cursus cohérent et orienté vers les objectifs professionnels du candidat ; Lettre de motivation et relevés de notes ; Important

Engagements et activités Avoir réalisé des stages et eu des jobs étudiants ; s'être impliqué dans la vie universitaire. CV et attestations ; certificats d'engagement. Complémentaire

RODE 

Clémence

MOULENAT 

Christine

Droit

Administration économique et sociale
MASTER 1 - JUSTICE, PROCES ET PROCEDURES

RODE 

Clémence

RAGIMBEAU 

Laure

Droit

Administration économique et sociale
MASTER 1 - ADMINISTRATION PUBLIQUE

RODE 

Clémence

JUHEL 

Christophe

Droit

Administration économique et sociale
MASTER 1 - DROIT COMPARÉ
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques

Avoir le niveau C1 en anglais ;

Avoir des connaissances approfondies de l'histoire, de la culture et des littératures des pays de langue anglophones ;

Avoir des compétences en linguistique et didactiques des langues ;

Adéquation du profil du candidat avec ce niveau. Un séjour d'études ou d'assistanat dans un pays anglophone est un avantage 

certain et peut conforter le niveau C1 attendu. Prise en compte du parcours académique, du classement éventuel et des 

mentions obtenues. Il sera particulièrement apprécié d'avoir suivi des enseignements dans le cadre d’une 

préprofessionnalisation liée à l’enseignement ou bien d’une expérience dans le champ de l’éducation ;

Essentiel

Compétences, savoir-faire Excellente maîtrise (C1) de la langue française pour les étudiants non francophones ; Avoir au minimum un niveau C1 en langue française pour les étudiants non francophones ; Essentiel

Savoir-être Savoir entretenir des relations conviviales avec les autres étudiants, les enseignants et les élèves sous la responsabilité du candidat ; Faire apparaître cet aspect dans la lettre de motivation ; Important

Motivation, projet Avoir clairement à l'esprit un projet éducatif d'enseignement de la langue anglaise ; Faire apparaître cet aspect dans la lettre de motivation ; Très important

Engagements et activités Avoir déjà encadré des groupes de jeunes (BAFA par exemple) ; Faire apparaître cet aspect dans la lettre de motivation. Complémentaire

Résultats académiques Avoir un niveau C1 en espagnol et une bonne connaissance des contextes culturels, civilisationnels et littéraires des mondes hispanophones ; Notes obtenues en Licence dans la discipline destinée à être enseignée; l'expérience d'un séjour Erasmus sera appréciée ; Essentiel

Compétences, savoir-faire
Faire preuve de capacités d’analyse et de rédaction ; être capable d'appréhender les enjeux des missions du professeur dans l'enseignement du 2nd 

degré ;

La lettre de motivation rendra compte des aptitudes du candidat à se positionner en tant qu'adulte dans son futur rôle 

d'enseignant ;
Très important

Savoir-être Être autonome, faire preuve d'aptitudes au travail en équipe ; La lettre de motivation et le CV du candidat pourront permettre de rendre compte de ce sens du collectif ; Important

Motivation, projet Faire la preuve de la cohérence entre la formation du candidat et son projet de poursuite d'études ; Le CV rendra compte de la cohérence entre la formation et le projet professionnel ; Important

Engagements et activités Faire état de son engagement dans le cadre d'activités éducatives ou tout autre activité défendant les valeurs de la République. Le CV et la lettre de motivation rendront compte de cet intérêt pour le collectif. Complémentaire

Résultats académiques Avoir une bonne maîtrise des concepts, objets, méthodes et outils de l’histoire et de la géographie (épistémologie des disciplines, historiographie) ; Relevés certifiés des résultats des différentes années du cursus depuis la terminale, en Licence et en Master le cas échéant ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Savoir rédiger une composition en histoire et en géographie ;

Avoir une maîtrise du commentaire composé de documents historiques et géographiques ;

Faire preuve de capacités d'argumentation et de synthèse à l'écrit et à l'oral ;

Copie des diplômes et certificats obtenus, y compris en langues et dans d'autres domaines. Certification niveau C2 en langue 

française pour les ressortissants étrangers ;
Très important

Savoir-être Être bienveillant, sérieux et rigoureux, autonome et capable de faire des choix ; CV détaillé retraçant le parcours de formation et indiquant les expériences professionnelles ; Très important

Motivation, projet Démontrer d’une volonté d'engagement dans la formation et dans un métier exigeant auprès d'un public scolaire ; Lettre de motivation cohérente avec la formation et l'engagement dans le métier d'enseignant en Histoire-Géographie-EMC ; Très important

Engagements et activités Faire montre de curiosité en lien avec le métier envisagé. Cohérence des autres activités valorisées dans la candidature. Important

Résultats académiques
Avoir une bonne connaissance de la littérature française (histoire littéraire, genres et esthétiques) et de la langue française (lexicologie, 

orthographe, grammaire, stylistique), du Moyen-Age à nos jours.
Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Problématiser et développer l'argumentation d'une dissertation littéraire et d'une explication de texte ;

Analyser grammaticalement et commenter le style de textes littéraires de langue française ;

Maîtriser, dans ses productions écrites, l'orthographe, la syntaxe et la ponctuation ; s'exprimer à l'écrit et à l'oral dans un français soutenu ;

Une attention particulière sera apportée aux notes des différentes années du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Savoir-être Être autonome, impliqué et rigoureux ; Éventuelles lettres de recommandation ; Complémentaire

Motivation, projet Démontrer la cohérence entre le projet professionnel et la formation en Master M2E 2nd degré parcours Lettres Modernes ; Lettre de motivation mettant à jour cette cohérence  ; Très important

Engagements et activités Promouvoir d'éventuelles expériences dans l'enseignement et/ou l'éducation. CV et éventuels contrats ou conventions de stage. Complémentaire

Résultats académiques Être titulaire d'une licence de CATALAN (ou diplôme équivalent) ; Diplôme, attentation de réussite ; Essentiel

Compétences, savoir-faire
Avoir une compétence linguistique en CATALAN (comprendre, parler, lire, écrire, niveau C1) + connaissances minimum dans la discipline 

complémentaire ;
Relevé de notes, certificats de compétence linguistique ; Essentiel

Savoir-être Avoir rigueur et autonomie ; CV ; Essentiel

Motivation, projet Faire preuve d'engagement pour l'enseignement du/en catalan ; Lettre de motivation. Essentiel

Engagements et activités Montrer son expérience dans le champ de l'enseignement du catalan. CV et lettre de motivation. Essentiel

Caroline 

BOUIC

Katia 

Marcellin

Louisa KING

Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales

Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré ANGLAIS

Caroline 

BOUIC
Amélie ADDE

Langues étrangères appliquées

Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales

Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré ESPAGNOL

Michèle 

PERNIER

Míriam 

ALMARCHA 

PARÍS

Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales parcours 

catalan

Langues, littératures et civilisations étrangères et régionales parcours 

espagnol ou anglais

Licence de Lettres

Licence d’histoire

Licence de géographie

Licence de mathématiques

Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré CATALAN

Caroline 

BOUIC

Agathe 

MAUPIN-

BUSKIN

Histoire de l'art et archéologie

Histoire

Géographie et aménagement

Sciences de l'Homme, anthropologie, ethnologie

Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré HISTOIRE-GEOGRAPHIE

Caroline 

BOUIC

Pascal 

NOGUES

1. Lettres

2. Humanités

3. Sciences du Langage

4. Sciences de l'Education

Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré LETTRES
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Importance du 

critère

Attendus :

 Ensemble des connaissances et des compétences requises pour réussir dans cette formation (Attention 300 caractères 

max pour la description de chaque attendu)

Modalités de recrutement Masters 1 2026-2027

Formation Mentions de diplômes conseillés

Responsabl

e 

pédagogiqu

e de la 

formation

Responsabl

e 

administrat

if de la 

formation

Champs d’évaluation Critères généraux d'examen des candidatures (CGEC)

DFVU
Direction de la Formation et de la Vie Universitaire

Service de Pilotage de l'Offre de Formation

Pôle des Études et de l’Offre de Formation

Résultats académiques Avoir des résultats académiques démontrant une certaine maîtrise de mathématiques variées (analyse, algèbre, géométrie, probabilités,…) ; Une attention toute particulière sera donnée aux notes des matières de mathématiques du cursus post-bac du candidat ; Essentiel

Compétences, savoir-faire

Utiliser les bases de la logique pour organiser un raisonnement mathématique ;

Rédiger un raisonnement mathématique de manière synthétique et rigoureuse ;

Effectuer et comprendre des calculs et des manipulations symboliques ;

Expliquer de manière compréhensible des concepts mathématiques à l'oral et à l'écrit ;

Créer des représentations visuelles mathématiques, représenter géométriquement une situation ;

Modéliser des situations provenant de différents domaines et les traduire en langage mathématique ;

Utiliser des logiciels de calcul formel et scientifique et des langages de programmation pour résoudre des problèmes mathématiques ;

Les résultats académiques, le CV et la lettre de motivation permettront une évaluation des compétences et savoir-faire ; Très important

Savoir-être Être autonome et avoir de bonnes pratiques organisationnelles de travail individuel et collectif ;
Les éventuelles appréciations du candidat par ses encadrants et/ou l'équipe pédagogique (au travers d'une lettre de 

recommandation) sont un atout ;
Important

Motivation, projet Avoir un cursus académique en adéquation avec l’enseignement des mathématiques ; La lettre de motivation et le CV permettront l’appréciation de l'adéquation cursus-projet ; Très important

Engagements et activités Avoir réalisé un stage en établissement (collège, lycée) est un atout. Le CV et le certificat d’engagement permettront au candidat de mettre en avant les particularités de son parcours. Complémentaire

Anne Bacquier

candidaturem

onmasterscie

nces@univ-

perp.fr

Florent NACRYMathématiques
Master 1 - Enseignement et éducation professorat du 

second degré MATHEMATIQUES
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